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OBIECTIVELE PROIECTULUI

Cresterea capacitatii unitatilor de a include copiii aflati in situatii de vulnerabilitate sociald, deoarece
educatla si ingrijirea timpurie incluziva contribuie in mod semnificativ la combaterea 1negahtat110r si
excluziunii sociale, evitand crearea timpurie a unui decalaj de competente si dezvoltare intre copiii
din medii socio-economice diferite, care intireste cercul vicios al transmiterii intergenerationale a
dezavantajului social,;

Contribuirea la cresterea competentelor personalului struturilor (administrativ, corp didactic,
secretariat), in special in mediul digital si in contextul post-Covid.

Schimb de bune practici de laborator pentru a promova invatarea copiilor, cu o atentie deosebita
acordata inovatiei si creativitatii: acest obiectiv isi propune si ajute la furnizarea de actualizare
profesionali continui a educatorilor in ceea ce prlveste predarea.

Imbunatatirea capacitdtii de definire a mecanismelor de monitorizare si evaluare a
traseelor educationale, luand in considerare randamentul ridicat al investitiei sociale in aceste
servicii: acest obiectiv este legat de evidentierea responsabilitdtii sociale a institutiilor de invatamant;

Imbunatatirea capacitatii de guvernare si transparenta in procesele de luare a deciziilor, inclusiv
relatiile cu parintii;

Proiectul si-a propuns sa abordeze tema sustenabilitatii serviciilor educationale oferite de parteneri
prin implicarea diferitelor figuri profesionale si scoaterea in evidenta a complementaritatii
competentelor necesare (pedagogice, administrative si manageriale, planificare strategicd) pentru a-
asigura.



CRESTEREA COMPETENTELOR CHEIE ALE EDUCATORILOR
PENTRU SUSTENABILITATEA SERVICIILOR EDUCATIONALE

Scoala Primara «Surorilor Providentei» Iasi (Romania) a acceptat

provocarea de a fi partenera impreuna Rosa Mistica - Cooperativa sociale
onlus cu sediul legal in Belvedere di Tezze (ITALIA), intr-un proiect care a
vizat:

1. Investitit educationale
2. Schimb de bune practici

3. Imbunatitirea sistemului organizational pentru a
aborda cu mai1 multa competenta s1 congtientizare
urgentele si nevoile educationale ale timpului prezent

4. Oferirea unor servicii educationale sustenabile Tn care
ambele organizati sunt angajate zilnic.



Mobilitate pentru personalul administrativ si de secretariat in
Perioada 07 — 11 iulie 2022

O sesiune de cunoastere reciproca a modului de lucru in domeniul tehnic si
eperational, 0 cunoastere reciproca intre scoli cu radacini comune si cu diferite
sisteme de legislatie, unite de acelasi scenariu european de angajament pentru
0 mai buna calitate a serviciilor oferite Tn gradinite.




Mobilitatea personalul didactic din Romania
Perioada 29.08-02.09.2022

Personalul didactic din cele 2
scoli partenere a fost implicat intr-un
program de formare bogat si bine
definit

S-au Tmbinat armonios
s Momentele de formare specifice
Cu activitati de grup
** Momente de experimentare si de
elaborare a materialelor

> In cele 3 locatii ale celor trei
gradinite din Italia- Belvedere di
Tezze (VI), Cormons (GO) si
Udine (UD) — invatatorii si
educatorii au participat in mod
activ si au abordat diferite teme, ce
reprezintd o provocare a sistemului
educational actual.
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Mobilitatea membrilor din echipa manageriala a celor 3 gradinite
din Italia
Perioada 24-28 octombrie 2022

« Intalnire de formare pe
teme privind
managementul
organizational al
serviciilor, in vederea
inceperii unei reflectii
constiente asupra
Impactului social al
serviciilor educationale si
a modului de asigurare a
sustenabilitati




Primirea oaspetilor cu
paine si sare, cel mai vechi
obicel de ospitalitate al

romanilor

Tn semn de pace,
dragoste, bunatate,
respect si dorinta de
colaborare fructuoasa




Curs de formare
Management educational
Formator — inspector 1SJ

Iasi, prof. Aura Tabara
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Curs de formare
Managementul
relatiilor
Formator — prof.
Eusebiu Munteanu

Prezentarea strategiilor,
proiectelor si activitatilor
derulate la nivelul unitatii
de Invatamant



ESENTA CELOR DOUA CURSURI A FOST :UN MANAGEMENT
EDUCATIONAL PARTICIPATIV EFICIENT SE FACE, DIN INIMA ,
CU OAMENI SI PENTRU OAMENI

Daca un copil traieste intr-o atmosfera critica,

Invata si condamne pe toati lumea.

Daca un copil traieste intr-o atmosfera ostila,

Invati si fie violent.

Daca un copil triieste intr-un mediu ridicol, Invata sa fie timid.
Daca un copil traieste in rusine, invata sa se simta vinovat.

Daci un copil triieste intr-un mediu stimulativ, Invata sa fie increzitor.
Daci un copil triieste in laude, Invata si aprecieze.

Daca un copil traieste Intr-un spirit de corectitudine,

Invata sa fie drept.

Daca un copil traieste in siguranta,

Invati s aiba incredere.

Daci un copil triieste in incurajiri, Invata sa aiba incredere in el.
Daca un copil traieste in acceptare si prietenie,

Invati si iubeascad lumea.

(Dorothy Law Nolte — Copiii traiesc ceea ce invata)



Alegoria broscutelor

A fost odata un grup de broscute...
... Care voiau sa se ia la intrecere.
Telul lor era sa ajunga in virful unui turn foarte inalt.

Se adunasera deja multi spectatori,
pentru a urmari cursa si a le incuraja pe broscute

il Cursa urma sa inceapa... % % g



Totusi...

Dintre spectatori nu credea nici unul ca vreuna din
broscute va reusi sa ajunga in virful turnului.

N —
Tot ce se auzea era exclamatii de genul: N
»Oh, ce obositor!!!
Nu vor reusi niciodata sa ajunga sus!“
sau:
il »Nicl nu au cum sa reuseasca,
turnul este mult prea inalt!* il

il il



Broscutele incepura se abandoneze
...Cu exceptia uneia singure, care se catara

N

vioaie mai departe... f

Spectatorii continuau sa strige:

»E mult prea greu ! E imposibil ! Nu va putea
nimeni sa ajunga sus !“

Tot mai multe broscute se resemneau Si
abandonau...
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Doar una singura se catara consecvent mai
departe... e

Nu voia cu nici un chip sa abandoneze!

In final renuntasera toate, cu exceptia acelei
broscute, care cu o imensa ambitie si
rezistenta reusi sa ajunga singura in virful
turnului!




Dupa aceea,
toate celelalte broscute si toti spectatorii
au vrut sa afle
cum a reusit broscuta sa ajunga totusi in virf,
dupa ce toate celelalte se vazusera nevoite
sa abandoneze cursa!

_ Unul din spectatori se duse la broscuta s-o
intrebe cum de a reusit sa faca un efort atit de mare
—— si sa ajunga in virful turnului.

Asa se afla ca...



Morala povestii- broscuta este simbolul intregii echipe
a unitatii de invatamant

* Cu viziune, curaj, determinare, daruire s1 munca in echipa,
putem ofer1 servicii educationale de cea mai inalta calitate,
tuturor copiilor.

ooooo

s1 tolerantei fata de diferentele fizice, socioculturale,
lingvistice, psihologice existente intre coplii si asa contribuim
la eliminarea inegalitatilor s1 excluziunii sociale,

* Suntem mereu increzatori si optimisti! Si, mai ales, refuzam
sa auzim cuvinte care ne distrag de la atingerea

obiectivelor —visurilor noastre.



**Un proverb chinez spune: “Daca vrei un an de
belsug, cultiva orez, daca vrei 10 ani de
belsug, cultiva o livada, daca vrei 100 de ani
de prosperitate, cultiva oameni. “
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Mobilitatea a doua cadre didactice din Romania
Perioada 29.08-02.09.2022

Educatia pentru diversitate

Siamo tutti Prowidenza ['uno per [altro

Profesori participanti la mobilitate

Prof.Erdes Camelia

Prof. Lucaci Maria-
Magdalena




« Turul gradinitei - observarea spatiului:
* Peretii sunt decorati cu lucrarile copiilor (au in plus eroul anului
scolar, calendarul, meniul si prezenta);

« In timpul activititilor, juciriile nu sunt la vedere, ele se afla in cutii
sau sertare, pentru a nu le distrage atentia;

* Au chiuveta in sala de grupa.




| d

Participarea la activitati

Toate grupele sunt mixte, un copil mare are grija de un copil mic;
Seful grupei face prezenta, calendarul, alege ce rugaciune fac la gustare;
Dimineata au o singura activitate.

h— - —'/ -




* Dupad-amiaza au activitati pe laboratoare cu ce1 de
varsta medie s1 mare: Laborator lingvistic, muzica,
engleza, robotica.

» Copiil mici dorm, nu folosesc pijamale la gradinita, isi
dau doar uniforma S1 papucii jos;

E ~

,r"/‘m;‘r(
21¢p P

Pt
\S “.r

T
e\ 5
\\

.\\{’.' A

/.
W



Cresa
* Pe nivele de varsta;

* Se completeaza zilnic o fisa pentru fiecare copil,
in care se bifeaza daca a mancat, a dormit, 1 s-a
schimbat scutecul;

 Fac o scurta activitate.




Intalnire cu educatoarele din Belvedere

* Incluziunea copiilor cu CES este facuta in stransa colaborare
cu o echipa formata din: familie, medicul de familie, psiholog,
profesor de sprijin specializat;

« S-a discutat despre diferentele si asemanarile dintre sistemele
de invatamant dintre gradinite, cu avantaje/dezavantaje
(program, documente, instrumente care ajuta sau nu).




Laboratoare pentru stimularea creativitatii s1 inovatiei

Vizita in Italia, a inclus si multe AUTOPORTETUL
activitati prin care ne era Pentru a realiza aceasta activitate am avut la

stimulata creativitatea. . .. . :
dispozitie multe materiale cu ajutorul carora sa

Activitatile au fost foarte bine y et 3 <
pregétite, si am avut la putem Realizarea uner lucrar1 in care sa

dispozitie materiale diverse; surprindem trasaturi ce ne-a caracterizat cand
Cadrele didactice care activeaza eram copii sl ne caracterizeaza si acum, cand
in gradinitele partenere au suntem adulti

demonstrat creativitate, realizand
lucrari deosebite;

Il i




DESENE ANIMATE
LEGO

« In cadrul acestei activitati, toti
participantii au fost impartiti in
echipe si fiecare echipa a construit
cu ajutorul pieselor o secventa ce
urma sa faca parte dintr-un
montaj, ca un desen animat, cu
temd, Prima zi de gradinita.

« Montajul a fost realizat de catre
un specialist, care ne-a prezentat
programul si aparatura folosite .

» Acest program poate fi folosit si
de catre noi, cu ajutorul
telefonului.




PROCESUL MINUTIOS DE FILMARE A UNOR MISCARI
PROGRESIVE ALE PERSONAJELOR, PARTE A SECVENTELOR
CONSTRUITE DE PARTICIPANTI




GRADINITE COOPERATIVA
«ROSA MISTICA» — ITALIA -
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* Cadrul planificarii anuale si wng

personajul ghid

i

»  Maniera diferita de elaborare a
planificarii didactice
»  Sens unitar al continuturilor si

activitatilor propuse Exemple

»  Existenta unui - fir rosu- in jurul

caruia se impletesac armonios toate 5

«Alice in tara drepturilor»

«ECO Ne jucam»

continuturile e
«Calatoria noastra cu doamna
»  Creativitatea si diversitatea Consitutie»

activitatilor «Spre Tokyo 2020 cu

> Raspunde nevoilor copiilor si MaraltéwaSISom ﬂ
societdtii actuale . ==

:
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GRADINITE - ITALIA

* Laboratoare si activitati
specifice

» Grupe: eterogene dimineata si
omogene dupa-amiaza
» Sunt valorizate competentele
si talentele fiecarei
educatoare

» Vizeaza dezvoltarea
competentelor specifice
varstei

» Cadrul didactic - comunitate
educativa

» Cunoasterea reciproca: copii-
educatoare

» Obiectivitate Tn evaluarea
copiilor



GRADINITE — ITALIA

e Colaborarea in echipa

» Planificare comuna imbogatita

de aportul fiecarel educatoare

» Spirit de colaborare

> Impartasire de idei si strategii /"\F’T‘/; ~

Va b

educative



GRADINITE ITALIA
* Coordonator pedagogic

» Suport in planificarea didactica

» Traseaza liniile directionale/strategii
educative

» Consiliere pedagogica si de supraveghere a
activitatu desfasurate de personalul didactic

» Monitorizarea calitatii programelor si

proiectelor educationale

» Suport in solutionarea unor probleme critice

» Asigura formarea cadrelor didactice



SCOALA PRIMARA «SURORILE PROVIDENTEI»
IASI - ROMANIA

* Parteneriatul SCOALA
— FAMILIE

» Comunicare informatiilor ce vizeaza
activitatea copiilor si impartasirea
experientelor in care copiii au fost

implicati (instrument media)

» Implicarea directa a parintilor in

diferite activitati si initiative,

derulate la nivelul unitatii, in cadrul

parteneriatulul



SCOALA PRIMARA «SURORILE PROVIDENTEI»
TASI -ROMANIA

* Lectii demonstative

» Pentru educatori: modalitate
eficienta de impartasire a unor
momente din viata copiilor, la

scoala

» Pentru parinti: ocazie potrivita de
Tmbogatire a experientei copiilor si
pentru «a se pune in pantofii

educatorului/invatatorului»




SCOALA «SURORILE PROVIDENTEI»
IASI - ROMANIA

* Prezenta psihologului in
unitatea de Invatamant

» Suport pentru copii, parinti si

personal
» Suport in procesul de optimizare @
a Tnvatarii in acord cu tipul de B

inteligenta specifica a copiilor

» Suport pentru problemele socio-
emotionale ale copiilor ( conflicte
interioare, imagine de sine scazuta,
probleme de comunicare, relatii
conflictuale cu colegii, etc)

/




SCOALA «SURORILE PROVIDENTEI»
IASI -ROMANIA

 Parteneriate cu diferite
Institutil

> Imbogateste procesul instructiv

educativ planul

» Activitati educative
complementare, non- formale care
impacteaza copiii intr-o maniera

diferita




Experienta de mobilitate in Italia — o calatorie spre
radacini, cunoastere, frumusete, cultura, gust si
rafinament




Bassano del Grappa
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Oras ce dovedeste frumusete si - %
elegantd, imbratiseaza apele

raului Brenta.

Traditia simbolica denumirii
acestul oras este grappa
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CONCLUZII

Astazi, am impartasit pasii de schimbare, pe care acest
proiect i-a sugerat, atat pasii facuti cat si cel care urmeaza
sa-1 facem n continuare, cu dorinta de a alatura pe acest
drum si alte institutii care doresc sa mearga cu noi,
impartasind scopul si convingerea Ca, mergand impreuna,
ne maturizam si crestem tot mai mult.

Asa cum scrie Italo Calvino, ,,A merge impreuna pe acelasi
drum, presupune ca la fiecare pas lumea schimba ceva si in
acelasi timp, ceva se schimba si in noi”.



ARRIVEDERCI!

Multumim pentru
~ participare!




